AAP SVERIGE

MERITOKRATISK SOCIAL ORDNING
CENTRALISM (MSDM)

% 1. Grundlaggande Idé

Samhallet ska vara en balansgang mellan hégpresterande effektivitet och ett orubbligt
skyddsnat. Vi férenar det basta av tva varldar.

Effektivitet: Ett meritokratiskt system dar kompetens beldnas.
Skydd: En social valfard som garanterar trygghet for alla.

Vi avvisar bade oreglerat kaos och kvavande statlig kontroll.



i1 2. Ekonomisk Politik (Inspirerad av Hoyre)

En sund marknadsekonomi ar motorn i var valfard, men den far aldrig bli ohejdad.

Statens roll:

Sakra och skydda strategiska industrier och infrastruktur.
Aktivt bekampa sléseri med skattebetalarnas pengar.

Séakerstélla att produktivitet och liyakat (kompetens) styr karriarvagar.

Meritokrati: "De mest ldmpade bér ansvaret och leder utvecklingen.”

Beskattning: Skattetrycket ska vara balanserat — tillrackligt 1agt for att framja tillvaxt, men

tillrackligt for att trygga valfarden.

3. Social Valfard (Inspirerad av Arbeiderpartiet)

Ett manskligt samhélle mats efter hur det behandlar sina mest sarbara medborgare.

Arbetsratt: Starkt skydd och vardighet for arbetstagare.

Neurodiversitet: Ett varldsledande stdédsystem for personer med autism och

funktionsnedséttningar.
Jamstalldhet: Obevekligt fokus pa kvinnors rattigheter och sékerhet.

Rattigheter: Utbildning och sjukvard ar fundamentala rattigheter, inte privilegier.

Princip: “Ett samhaélle ar bara sa starkt som dess mest utsatta medlem.”



4. Migration & Integration (Inspirerad av FrP)

Migration maste ske under ordnade former och med fokus pa samhallets kapacitet.

Ingen okontrollerad invandring; volymerna ska anpassas efter integrationsférmagan.
Kravbaserad migration: Vi valkomnar kompetens som bygger Sverige.
Obligatorisk integration: Respekt fér svenska lagar och varderingar ar ett absolut krav.

Tydliga kriterier kring brottslighet och anpassning fér fortsatt vistelse.

Logik: ’Ett system kan bara hjélpa andra om det sjalv ar stabilt och sékert.”

&% 5. Statsstruktur & Styrning

Vi varnar om de institutioner som ger Sverige dess karaktar och stabilitet.

Monarkin: Bevaras som en tidlés symbol fér nationell enighet och kontinuitet.

Teknokrati: Politiska beslut ska i hdgre grad baseras pa expertis och vetenskaplig
grund.

Effektivisering: Byrakratin ska bantas och digitaliseras, men myndighetsutévningen
ska forbli stark.



%% 6. Var Ideologiska Karna

MSDM éverbryggar den férlegade héger-vanster-skalan genom en tredelad balans:

s

@ SoCIALT
ANSVAR

Manskliga rattigheter
Autism- &
funktionsstod
Kvinnors rattigheter
Arbetarskydd

~

e

@ ORDNING &
REDA

Migrationskontroll
Nationell sédkerhet
Strikt meritokrati

~

Systemisk stabilitet
Ingen korruption eller
missbruk

Sékerhet for alla
medborgare

VAR KORTA DEFINITION:
KONTROLLERAD MERITOKRATI + SOCIALT SKYDD

+ INSTITUTIONELL STAT
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